
ميثاق الاستدامة

بصفتنا شركة تمثل مواطنين صالحين، نحن نرى أنه من واجبنا القيام بدورنا في التحرك نحو مجتمع عالمي مستدام

توضح سياسة الاستدامة* لدينا التزاماتنا تجاه إدارة القضايا البيئية والاجتماعية والاقتصادية بطريقة تتسم بالمسؤولية.  ومن خلال إجراءاتنا وسلوكنا المسؤول، سوف نحمي ونعزز البيئة الطبيعية، وسندعم ونبني 

الثقة في المجتمعات المحلية وسنعمل وفقًا لأعلى المعايير الأخلاقية. 

وبوصفكم جزءًا من شبكة شركائنا المعتمدين، فإننا نطلب منكم دعم تعهدنا بالتحسين المستمر في الاستدامة وذلك بالتوقيع على الالتزامات التالية.

التزامات الاستدامة

الالتزام العام
 ،Principle في إدارة البيئة بطريقة تتسم بالمسؤولية، ونساند المجتمعات ونمتثل للحوكمة الرشيدة للشركات. سنقدم معلومات الإدارة إلى Principle سندعم

عندما يطُلب ذلك ونوافق عليه، بغرض تمكين مراقبة الأداء وتحسينه

الامتثال للقوانين سوف ننفذ أعمالاً تجارية تتوافق مع القوانين والقواعد واللوائح المعمول بها في الولايات القضائية التي نعمل فيها

سوف نحمي البيئة

الميثاق البيئي لقد وقعنا على الميثاق البيئي ضمن البوابة 360، والتزمنا بحماية بيئتنا

سوف ندعم مجتمعاتنا المحلية

سوف ندعم مجتمعنا المحلي
سوف نعمل مع Principle من أجل دعم المجتمعات المحلية التي نعمل فيها. نحن نفهم أنه قد يكون لدينا معرفة مباشرة بتوقعات وتحديات المجتمع المحلي 

التي يمكننا مشاركتها

معا سوف نبني عملاً تجارياً أفضل

ميثاق الصحة والسلامة لقد وقعنا على ميثاق الصحة والسلامة ضمن البوابة 360، وذلك لإظهار التزامنا بالحفاظ على صحة وأمان القوة العاملة لدينا وكذلك جميع الأطراف الثالثة

نحن نتعهد بالامتثال لمعايير العمل ومراعاة حقوق الإنسان 

المعترف بها دوليًا

سوف نلتزم بالمعايير المعمول بها فيما يتعلق بالتوظيف والعمالة وتشريعات عدم التمييز وتشريعات حقوق الإنسان. سوف نكون قادرين على إثبات عدم 

استخدامنا لعمالة الأطفال، وتحريم التمييز والتحرش، وأن الموظفين أحرار في إثارة المخاوف، وأنه يتم إجراء فحوص الخلفية المناسبة

لقد قرأنا سياسة Principle لمكافحة العبودية والاتجار في البشر * ونلتزم بدعم نهج الشركة المتعلق بعدم التسامح مع الرق الحديث.  سنبلغ Principle بأي 

مخالفات أو انتهاكات محتملة.

*يمكن العثور على نسخة من بيان سياسة Principle في قسم “الطريقة التي نعمل بها” في البوابة 360 تحت عنوان “المساعدة”



نحن نقبل ونوافق على العمل وفق هذا الميثاق وسنبلغه لموظفينا

الاسم

التوقيع

المنصب

التاريخ

التزامات الاستدامة

سوف نتصرف بطريقة أخلاقية

لقد قرأنا سياسة Principle لمكافحة الرشوة* ونؤيد تمامًا توقعاتكم.  نحن نفهم أن ما يلي محظور تمامًا:

 Principle الدفع للغير بغرض إقامة علاقات في الخارج لصالح شركة  •

سداد مدفوعات مالية لا تدون في السجلات لصالح مسؤولين بغية الحصول على أذونات أو تصاريح أو أختام خاصة تتعلق باستيراد أو تصدير   •

البضائع

تعيين شريك تجاري يتصرف بالنيابة عن المقاول أو Principle تعرفون عنه أو لديكم سبب وجيه للاعتقاد بأنه قد تورط في سلوك فاسد أو غير   •

قانوني 

لن نستخدم طبيعة الهدايا أو وسائل الترفيه للحصول على ميزة أو معاملة تفضيلية غير لائقة. سوف نحتفظ بسجلات سليمة بخصوص تبادل الهدايا ووسائل 

الترفيه مع موظفينا

إذا صرنا على دراية بمعلومات داخلية حول Principle أو عملائنا، فسنعالج هذه المعلومات ونستخدمها بالشكل الصحيح )مثل حواجز المعلومات(.  سوف 

نستوفي المتطلبات القانونية والتنظيمية المعمول بها بغرض منع الوصول غير الملائم إلى المعلومات الداخلية أو الكشف عنها

سوف نتجنب تضارب المصالح وفي علاقتنا مع موظفي Principle، لن نحاول الحصول على ميزة أو معاملة تفضيلية غير لائقة لعلاقات أخرى قد تكون معنا )على سبيل المثال، كعميل(.

ندعم بيئة العمل القائمة على التنوع
لقد قرأنا سياسة تكافؤ الفرص الخاصة بشركة Principle*. نحن لن نميز بين الأشخاص على أساس العرق والدين والجنس والعمر والتوجه الجنساني وما إلى ذلك. 

سنوفر مكان عمل شامل للجميع يشعر كل موظف فيه بأنه محترم وقادر على تقديم أفضل ما لديه.

سوف نخلق الثقة لدى العملاء
لقد وقعنا على ميثاق الجودة الخاص بشركة Principle باعتباره التزامًا من جانبنا بتقديم خدمة/منتج ممتاز لكم.  نحن ندرك أن ولاء العملاء وثقتهم مرتبطان 

بشركتنا التي تقدم لكم خدمة/منتجًا من الدرجة الأولى

سوف نعمل معًا نحن ندرك أهمية الخدمة التي نقدمها لشركة Principle وسنعمل معكم من أجل تقديم الخدمات/المنتجات المسؤولة اجتماعياً واقتصادياً وبيئيًا
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